Regulamin Instytutu Historii Sztuki

Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Instytut jest jednostka organizacyjng Wydziatu Nauk Historycznych 1 Spotecznych
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie zwanym dalej UKSW.
2. Nadzoér ogdlny nad dzialalno$cig Instytutu sprawuja Dziekan i Rada Wydziatu Nauk
Historycznych i Spotecznych UKSW zwana dalej WNHIS.
3. Podstawy organizacji wewngtrznej Instytutu okresla statut UKSW 1 niniejszy Regulamin.
4. Zadaniem Instytutu jest prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z kierunkami studiéw, w tym
w szczegoOlnosci kierunku historia sztuki i kierunku ochrona doébr kultury i $rodowiska,

a takze z badaniami naukowymi w tym zakresie.

Rozdziat 11
Organy Instytutu

§2
1. Organami Instytutu sa Rada Instytutu i Dyrektor.
2. Dyrektor kieruje Instytutem wraz z Zastepca Dyrektora.
3. Kompetencje i zadania Dyrektora okresla Statut UKSW.
4. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Instytutu i reprezentuje Instytut przed organami
Uniwersytetu.
5. Dyrektora Instytutu i jego Zastepce wybiera na okres kadencji wladz dziekanskich Rada
Instytutu z zachowaniem zasad o ktorych mowa w § 57 ust. 2 Statutu UKSW, przy udziale
doraznie powotanej Komisji Skrutacyjnej, w terminie do dnia 30 wrze$nia roku
kalendarzowego, w ktoérym rozpoczyna si¢ nowa kadencja wtadz dziekanskich.
6. Uchwale w przedmiocie wyboru Dyrektora, Rada Instytutu podejmuje w glosowaniu
wiekszo$cig bezwzgledng w obecno$ci co najmniej 2/3 jej cztonkow.
7. Dyrektor Instytutu moze upowaznia¢ pracownikow Instytutu w celu wykonania

okreslonych zadan, wynikajacych z dziatalnos$ci Instytutu.
§3



Rada Instytutu jest organem kolegialnym wspierajacym Dyrektora Instytutu.
Kompetencje i zadania Rady Instytutu okresla Statut UKSW.
§4
W sktad Rady Instytutu wchodzg wszyscy pracownicy Instytutu posiadajacy stopien
naukowy doktora habilitowanego, Zastepca Dyrektora, kierownik studiow
niestacjonarnych prowadzonych w Instytucie, osoby posiadajace stopien naukowy
doktora, wybrane przez mtodszych pracownikow Instytutu oraz przedstawiciel studentow
Instytutu.
Pracownicy posiadajacy stopien naukowy doktora nie mogg stanowi¢ wiecej niz 45 %
sktadu Rady Instytutu.
Za zgoda Dyrektora Instytutu w zebraniu Rady Instytutu moga uczestniczy¢ osoby spoza
jej sktadu z uwagi na charakter przedtozonych spraw, ale bez prawa glosu.
§5
. Wybory do Rady Instytutu pracownikow ze stopniem naukowym doktora, dla ktérych
UKSW jest podstawowym miejscem pracy, odbywaja si¢ z inicjatywy Dyrektora
Instytutu, w terminie do dnia 30 wrzesnia.
. W ogloszeniu o wyborach do Rady Instytutu Dyrektor wskazuje ilo$¢ pracownikow, o
ktorych mowa w ust. 1, w stosunku do liczby czltonkéw Rady z tytulem profesora i
stopniem doktora habilitowanego.
. Wybory sa tajne i odbywaja si¢ przy obecnosci, co najmniej potowy pracownikow
o ktérych mowa w ust. 1.
. Wybor cztonkéw Rady Instytutu jest protokotowany przez doraznie powotang Komisje
Skrutacyjng i nastgpnie zatwierdzany Uchwatg Rady podjeta w obecno$ci, co najmnigj
2/3 jej cztonkow.
§6

Posiedzenia Rady Instytutu i tryb podejmowania uchwat sa protokotowane. Przyjecie
protokotu jest poddawane pod gtosowanie na kolejnym posiedzeniu zwykta wiekszoscia

glosow.

W roku akademickim Rada Instytutu jest zwolywana co najmniej dwa razy.

Uchwaty Rady podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmnie;j
polowy sktadu Rady.

Dyrektor moze zarzadzi¢ podjecie uchwaly w trybie korespondencyjnym wyznaczajac

termin do zajgcia stanowiska, nie krotszy niz 5 dni od przekazania projektu uchwaty.



5. Projekt uchwaty skierowany do rozpatrzenia w trybie korespondencyjnym uwaza si¢ za
przyjety, jezeli w wyznaczonym terminie nie zgloszono uwag do projektu, a zwykla
wigkszoscig cztonkowie Rady Instytutu potwierdzili jego otrzymanie droga
elektroniczng, pod warunkiem pozniejszego ztozenia oswiadczenia, w tym zakresie

w formie pisemnej.

Rozdziatl 111

Postanowienia kohcowe

§7
1.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie Instytutu stosuje si¢ Statut
UKSW.
2. Regulamin Instytutu zatwierdza Rektor w drodze zarzadzenia na podstawie uchwaty Rady

WNHIS, podj¢tej na wniosek Rady Instytutu.



