Zatacznik do programu studiéw

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Instytut Historii Sztuki
PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH
KIERUNEK: HISTORIA SZTUKI (Ii II stopien)
/dla studentéw rozpoczynajacych studiach od roku 2019/2020/

I. Postanowienia ogélne

§1
1. Praktyki zawodowe stanowia integralng czg¢$¢ procesu ksztalcenia studentéw na kierunku Historia
Sztuki.

2. Praktyki stuza przede wszystkim zastosowaniu wiedzy nabytej w trakcie studiéw, rozwijaniu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Stanowig rowniez okazje do bezposredniego kontaktu
z potencjalnym pracodawca — zapoznania si¢ z wewnetrzng pragmatyka funkcjonowania miejsca
odbywania praktyk we wszystkich jej wymiarach.

I1. Zasady organizacji praktyk
§2

. Obowigzek odbycia praktyki zawodowej naktadany jest na studentéw studiéw stacjonarnych I1i II
stopnia. Studenci historii sztuki odbywajg albo praktyki kierunkowe, albo praktyki zwigzane z
uzyskaniem kwalifikacji nauczyciela historii sztuki lub/ i plastyki.

2. Praktyki kierunkowe nalezy odby¢ w toku studiéw na pierwszym stopniu od czerwca po IV semestrze
do stycznia V semestru oraz na drugim stopniu od lutego po I semestrze do stycznia III semestru.
Praktyki dydaktyczne sa realizowane w tracie trwania roku akademickiego: na pierwszym stopniu w
semestrach III-VI, na drugim stopniu w semestrach I-IV. Wcze$niejsze rozliczenie praktyk lub
odbycie ich na specjalnych zasadach wymaga zgody Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

. Praktyki kierunkowe trwaja na pierwszym stopniu 90 godz. i na drugim stopniu 90 godz. Natomiast
praktyki dydaktyczne na pierwszym stopniu trwaja 150 godz., a na drugim 90 godz.

. Praktyki moga odbywac w sposéb ciagly lub moga by¢ roztozone na przedzialy czasowe (dopuszcza
si¢ odbywanie praktyk kierunkowych w okresie wakacyjnym).
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§3
1. Wyboru miejsca praktyk dokonuje si¢ z listy instytucji, z ktérymi UKSW ma podpisang umowe. W
innym przypadku wymagana jest uprzednia zgoda Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

2. Studentowi rekomenduje si¢ samodzielne wybranie instytucji do odbycia praktyk.
3. Wybdr miejsca i charakteru praktyk powinien korespondowac¢ z profilem studiow.
4. Dla praktyk kierunkowych mogg to by¢ m.in.:

e Muzea i galerie dziet sztuki (takze ich dzialy dydaktyczno-o$wiatowe oraz konserwatorskie),

¢ placéwki oswiatowe zajmujace si¢ popularyzacjg wiedzy o sztuce, kulturze i nauce (np. domy

kultury, centra kultury, fundacje na rzecz kultury i jej ochrony) z wytaczeniem szkot,

e gspecjalistyczne wydawnictwa w zakresie merytorycznym odpowiadajacym specyfice kierunku
studiow,



® instytucje zajmujace si¢ handlem dzietami sztuki (antykwariaty, domy aukcyjne, galerie
komercyjne),

¢ instytucje opiekujace si¢ dobrami kultury, w tym biblioteki posiadajace zbiory specjalne,
archiwa, repozytoria danych o charakterze muzealnym, bibliotecznym lub archiwalnym,

® instytucje zajmujace si¢ ochrong i konserwacja débr kultury, w tym ochrong stanowisk
kulturowych (w szczegdlnosci skansenéw, wykopalisk archeologicznych) i zabytkéw techniki

e Galeria ,,Przy Automacie” oraz czasopismo ,,Artifex” w Instytucie Historii Sztuki,

e prace inwentaryzatorskie,

® instytucje pozarzadowe (stowarzyszenia, fundacje i inne) w ramach dziatalnosci zgodnej z
profilem studidw,

e krétkoterminowe inicjatywy (w szczegdlno$ci w akcje promujace Instytut Historii Sztuki i
UKSW, prace Kota Naukowego, prace naukowo-badawcze oraz projekty zlecone, organizacja
imprez o charakterze naukowym, w tym obsluga konferencji organizowanych w Instytucie
Historii Sztuki i innych zgodnych z profilem studidow).

5. Dla praktyk dydaktycznych sg to przede wszystkim szkoty podstawowe lub ponadpodstawowe.

6. Kierownik Biura Karier wystawia dokumenty uprawniajace do odbycia praktyki.
§4

1. Podstawa zaliczenia praktyki jest sprawozdanie o odbyciu praktyki zatwierdzone przez instytucje
organizujaca praktyke oraz ocena pracy praktykanta ze strony instytucji przyjmujacej (zgodna z
obowigzujacym na uczelni systemem ocen: 2, 3, 3+, 4, 4+, 5), a takze wypelniona karta praktykanta,
ktéra stanowi zatacznik nr 6 do Regulaminu Praktyk Studenckich w UKSW.

2. Zaliczenie na ocen¢ praktyk stanowi warunek zaliczenia roku akademickiego. Ocen¢ do systemu

USOS wpisuje Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk.
II1. Szczegotowe cele i efekty praktyki
§5

1. Student w ramach praktyk na kierunku Historia Sztuki uzupetnia ksztatcenie w zakresie zdobywane;j
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, a w ramach praktyk dydaktycznych uzyskuje
kompetencje i umiejetnosci potrzebne do prowadzenia zaje¢ jako nauczyciel historii sztuki lub/ i
nauczyciel plastyki w szkotach podstawowych lub/ i ponadpodstawowych.

2. Student powinien zapozna¢ si¢ z zadaniami, specyfika i celami przyjmujacej go jednostki, organizacji
lub szkoty. Integralng cze$cia praktyk powinien by¢ udziat studenta w realizacji powierzonych mu
zadan w danej jednostce lub szkole, brania odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

§6

1. Do celéw praktyki zawodowej specjalistycznej (kierunkowej lub dydaktycznej) zalicza si¢ poznanie
specyfiki 1 organizacji pracy historyka sztuki/nauczyciela historii sztuki lub/ i plastyki, a w
szczegolnosci:

e przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu,
e ksztaltowanie umiejetnosci zawodowych,
e zdobywanie doswiadczen w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych,
e praktyczng weryfikacj¢ merytorycznej wiedzy zdobytej w toku studiow.
2. Zakres prac oraz stopien samodzielnosci praktykanta okre§la osoba nadzorujacg praktykanta
wewnatrz jednostki.



Realizowane w ramach PRAKTYK KIERUNKOWYCH efekty uczenia si¢ (I stopien):

Potrafi rozwigzywaé problemy w zakresie historii sztuki poprzez wyszukiwanie i
HS1_U01 selekcjonowanie wtasciwych informacji w zasobach drukowanych i cyfrowych, ich
krytyczng oceng i synteze.

Posiada umiejetnosci badawcze, obejmujace: a) analiz¢ problemdw w zakresie historii
sztuki, w tym analiz¢ obiektow in situ; b) dobér metod i narzedzi badawczych,
HS1_U02 wykorzystywanych zar6wno w pracy teoretycznej, jak i m.in. w inwentaryzacji
zabytkdw; c) opracowanie i prezentacje wynikow z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych.

Rozumie potrzebeg uczenia si¢ przez cate zycie i konfrontowania zdobytej wiedzy

HS1_U007 . .
teoretycznej w praktyce zawodowe;j.
Potrafi pracowa¢ samodzielnie i w grupie, takze interdyscyplinarnej, przyjmujac w niej
HS1_U08 rézne role. Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem uzasadniajac merytorycznie swoje
stanowisko.
Jest sSwiadom skutkéw wiasnych dziatan i zwigzanej z nimi odpowiedzialno$ci. Ma
HS1_KO03 kompetencje pozwalajace na popularyzacje wzoréw etycznego postgpowania w
srodowisku pracy i poza nim.
HS1 Kod Jest przygotowany do samodzielnego podejmowania decyzji wynikajacych m.in. z
- krytycznej oceny dziatan wtasnych oraz zespotéw, w ktérych pracuje badz nimi kieruje.
HS1 K0S Jest gotowy do podjecia pracy na rzecz spoteczenstwa w instytucjach zajmujacych si¢

sztukg zaréwno o zasiggu regionalnym jak i globalnym.

Realizowane w ramach PRAKTYK KIERUNKOWYCH efekty uczenia si¢ (II stopien):

Potrafi formutowac i rozwigzywac problemy w zakresie historii sztuki poprzez
wyszukiwanie i selekcjonowanie wlasciwych informacji w zasobach drukowanych i
HS2_U01 cyfrowych, ich krytyczna oceng i synteze. Potrafi w stopniu zaawansowanym postugiwac
si¢ jezykiem specjalistycznym i stosowa¢ wiasciwg terminologie uzywang do opisu i
analizy dziet sztuki.

Posiada umiejetnosci badawcze, obejmujace: a) formutowanie i analize probleméw w
zakresie historii sztuki, w tym analize obiektdw in situ; b) dobér metod i narzegdzi
badawczych lub wypracowanie nowych, wykorzystywanych zar6wno w pracy

HS2_U02 teoretycznej, jak i m.in. w inwentaryzacji zabytkow; c) opracowanie i prezentacje
wynikow z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Ma umiej¢tno$¢ innowacyjnego rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw
napotkanych w praktyce zawodowe;.

Posiada zaawansowang umieje¢tno$¢ konstruowania logicznej wypowiedzi w mowie i w
HS2_U07 pisSmie w jezyku polskim i obcym. Umie przygotowac tekst naukowy z aparatem
badawczym i poprawnie opracowanymi fotografiami dziet sztuki.

Jest gotowy ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za ochrone dziedzictwa kulturowego Polski i

HS2_K02 LT . . .
- Europy, inicjujac konieczne dziatania.

Jest swiadom skutkéw wtasnych dziatan i zwiazanej z nimi odpowiedzialno$ci w
HS2_K03 kontek$cie zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych. Ma kompetencje pozwalajace na
podtrzymywanie i rozwijanie etosu zawodu historyka sztuki.

Jest przygotowany do samodzielnego podejmowania decyzji wynikajacych m.in. z
krytycznej oceny dziatan wlasnych oraz zespotéw, w ktérych pracuje badz nimi kieruje -

HS2_K04 . 2 , c . . .y . Lo
zwigzanych w szczegdlnosci z etyka zawodowa oraz inicjowania dziatan stuzacych jej
podtrzymywaniu.

HS2 KOS Jest gotowy do podjecia misji wobec spoteczenstwa w zasiegu regionalnym i globalnym,

dostrzega potrzeby spoteczne i edukacyjne w instytucjach zajmujacych si¢ sztuka.




Realizowane w ramach PRAKTYK DYDAKTYCZNYCH efekty uczenia si¢ dla I jak i II
stopnia studidow sg zgodne ze standardami okreslonymi w rozporzadzeniu MNISW w sprawie
standardéw ksztatcenia nauczycieli oraz sg zgodne z kartg opisu przedmiotu.

Weryfikacja efektow wuczenia si¢ na podstawie dokumentéw zgodnych z aktualnie
obowigzujacym Regulaminem Praktyk Studenckich UKSW.

»

Zalecenia dla instytucji przyjmujacych na praktyki kierunkowej

Zapoznanie studenta z ogélnymi informacjami dotyczacymi organizacji instytucji/ biura etc.
oraz z organizacja pracy, harmonogramem i dyscypling pracy, jak rowniez ze strukturg
organizacyjng instytucji, etc.

Zapoznanie studenta z obowigzkami, jakie wykonujg pracownicy instytucji, w ktérej student
odbywa praktyke.

Przedstawienie szczegdtowego planu zadan, ktére student ma wykonywac.

Umozliwienie studentowi wgladu do nieobjetych tajemnica firmowych materiatléw
zwigzanych z praca.

Realizacja dziatan wyznaczonych przez specyfike firmy, organizacji czy instytucji, w ktorej
odbywa si¢ praktyka.

Przedtozenie sprawozdania z praktyki (wypetnienie dokumentéw przedstawionych przez
praktykanta z opinig o przebiegu praktyk i pracy studenta oraz oceng w skali od 2-5).

Zalecenia dla instytucji przyjmujacych na praktyki dydaktyczne

Zapoznanie studenta z ogélnymi informacjami dotyczacymi organizacji pracy szkoly, jej
harmonogramem i dyscypling pracy, jak rowniez ze strukturg organizacyjng instytucji, etc.
Zapoznanie studenta z obowigzkami nauczycielskimi obowigzujagcymi w szkole, w ktore;j
odbywa praktyki.

Przedstawienie szczegétowego planu zadan, ktére student ma wykonywa¢ w trakcie
praktyk.

Umozliwienie studentowi zapoznania si¢ z biezacg pracg szkoty.

Umozliwienie studentowi praktycznego poprowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
Umozliwienie studentowi zapoznania si¢ z dokumentami regulujacymi prace¢ szkoty, w
ktorej student odbywa praktyki.

Przedlozenie sprawozdania z praktyki (wypelnienie dokumentéw przedstawionych przez
praktykanta z opinig o przebiegu praktyk i pracy studenta. W opinii powinna znajdowac si¢
ocena (skala od 2 do 5), ktorg student uzyskat podczas praktyk).



